附件2：

长春中医药大学2011年度课题指南

本年度课题依据《国家中长期教育改革和发展规划纲要（２０１０－２０２０年）》，围绕当前国家教育改革与发展中心工作，服务全面建设小康社会大局，提高教育质量和教学研究水平展开，重点解决我校当前面临的教育理论和实践中的热点、难点问题，重视基础研究，探索适应不同专业、不同年级和不同类型学生的教育理念、教学规律、管理体制机制和人才培养模式等，研究要带有普遍意义，着力提高课题研究质量和推广应用价值。
本次校级课题立项鼓励跨学科和跨部门的协同攻关，申报者应有相关前期研究基础，充分了解已有研究成果，研究团队优势互补。要加强应用研究，注重理论观点和研究方法创新，强调实证数据，研究方法恰当，研究技术先进。研究成果要公开发表和产生实际效用。
具体内容如下：
    一、高等教育理论与实践的研究

1．高等中医药教育改革的理论研究

2．高等教育发展性评价研究

3．创设“以人为本”的高等学校教育教学制度研究

4. 高等中医药教育教学前沿问题研究
5. 高等教育教学模式改革与学科教学思想创新研究

6．现代医学教育民生意义研究

7．高等中医药教育教研的社会服务研究

二、高等教育管理问题研究与实践

1. 高等学校教师能力标准研究

2．高等中医药院校教师工作绩效评价研究

3．高等中医药院校教学管理干部和教师培训模式创新研究
三、高等学校创新教育和人才培养模式的研究
1．卓越医师培养研究

2．卓越工程师培养研究
3．高等中医药人才培养结构调整与就业问题研究

4．创新型中医药人才培养与深化教学改革研究

5．应用型人才培养模式与途径研究

6．增强大学生社会适应能力的研究

7. 高等中医药院校信息化教学模式的改革与研究
8．高校优势学科和特色专业培育研究

9．学生考核模式的改革与研究

10.实践教学和毕业论文（设计）改革研究

11．有效教学的心理学支持研究

12．大学生创新思维与创新能力的研究

13．大学生德育与校园文化建设研究
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